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APPEL A
MANIFESTATION
D’INTERET

FORMATION DE 25 COACHS :
CONSEILLERS D’ENTREPRISES
ACCES AU MARCHE DES PME

Date limite de candidature :
20 aout 2025

Organisé par :
La GIZ/ProPME
en partenariat avec la CCl Bénin

Dans le cadre du Projet de Promotion des Petites et Moyennes
Entreprises (ProPME) mis en ceuvre par la GIZ Bénin, en partenariat
avec la Chambre de Commerce et d’'Industrie du Bénin (CCl Bénin),
une nouvelle offre d’accompagnement innovante axée sur I'acces au
marché (A2M) est en cours de déploiement au profit des Petites et
Moyennes Entreprises (PME).

Afin de renforcer la qualité de 'accompagnement, nous langcons un
appel a manifestation d’intérét pour sélectionner et former 25 coachs
et conseillers d’entreprises dans le cadre d’un atelier de formation
prévu les 10, 11 et 12 septembre 2025.
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Objectif de la formation

Permettre aux coachs d’assimiler et de maitriser les outils et méthodes de I'offre A2M afin
de professionnaliser leur accompagnement des PME autour de quatre axes clés :

. Conseil Marketing personnalisé
. Participation stratégique aux foires commerciales
. Accés au marché institutionnel

. Marketing digital adapté aux PME

Profils recherchés

Cet appel s’adresse a des professionnels hautement motivés et engagés dans le
développement entrepreneurial, remplissant les critéres suivants :

. Titulaire d’un diplédme universitaire (BAC+3 minimum) en sciences de gestion,
agroéconomie, économie, entrepreneuriat ou disciplines connexes (Preuve : Copie
du diplébme) ;

. Justifiant d’au moins 3 années d’expérience avérée dans I'accompagnement ou le
conseil aux entreprises, de préférence aux MPME (Preuve : CV actualisé) ;

. Doté d’une bonne capacité de communication, de synthese et de pédagogie ;

. Une expérience en coaching collectif, animation d’ateliers ou appui a la

commercialisation serait un atout (Preuve : au moins trois attestations de bonne fin
d’exécution).

Les participants sélectionnés seront formés pour :

Exposer les étapes de I'offre A2M ;

Réaliser des diagnostics et élaborer des plans d’accompagnement personnalisés ;
Conduire efficacement les séances de coaching individuel et collectif ;

Déployer des actions concrétes d’acces au marché pour les PME accompagnées.

Comment postuler ?

Les candidats intéressés sont invités a déposer en ligne a I'adresse électronique de la CCl
Bénin (info@ccib.bj), un dossier unique comportant : (i) une lettre de motivation adressée
au Secrétaire Général de la CCl Bénin ; (ii) un Curriculum Vitae actualisé ; (iii)) une copie du
diplébme ; (iv) les attestations de bonne fin d’exécution ; au plus tard le 20 ao(t 2025.



